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รายงานการประชุมสามัญผูถือหุนประจําป 2558 

ของ 
บริษัท ริช เอเชีย สตีล จํากัด (มหาชน) 

 

วัน เวลา และสถานที่ประชุม    

 วันศุกรที่ 17 เมษายน 2558 เวลา 14.00 น. ณ หองแมน้ํา แกรนด บอลลรูม ชั้น 2 โรงแรมแมน้ํารามาดาพลาซา 

เลขท่ี 2074 ถนนเจริญกรุง เขตบางคอแหลม กรุงเทพมหานคร  

 กอนเร่ิมการประชุม บริษัทไดนําเสนอวีดีทัศนแนะนําบริษัทและบริษัทยอย ใหผูเขารวมประชุมไดรับทราบต้ังแต

เวลา 12.00 น. จนถึงเวลา 14.00 น.  

เริ่มการประชุม 

พลเอกวัธนชัย ฉายเหมือนวงศ  ประธานกรรมการ เปนประธานที่ประชุม กลาวเปดประชุม โดยแจงวา ปจจุบัน

บริษัทมีทุนจดทะเบียนที่ออกและชําระแลว 2,400 ลานบาท แบงเปนหุนสามัญจํานวน 2,400 ลานหุน มูลคาที่ตราไวหุนละ 

1 บาท  สําหรับการประชุมสามัญผูถือหุนในคร้ังนี้ มีผูถือหุนที่มาประชุมดวยตนเองและมอบฉันทะใหผูอื่นมาประชุมแทน 

รวมจํานวน 201 ราย นับจํานวนหุนรวมกันได 1,112,651,918 หุน คิดเปนรอยละ 46.36 ของจํานวนหุนที่ชําระแลว ครบ

เปนองคประชุม ตามขอบังคับของบริษัท 

ประธานฯ แนะนํา กรรมการ  ผูบริหาร  และตัวแทนผูสอบบัญชี ที่เขารวมประชุม ดังนี้ 

กรรมการและผูบริหารบริษัท   
  1. พลเอกวัธนชัย ฉายเหมือนวงศ    ประธานกรรมการ (กรรมการอิสระ) 
  2. นายสุรพงษ  ชูรังสฤษฎิ์   รองประธานกรรมการ / ประธานกรรมการตรวจสอบ 
     (กรรมการอิสระ) 
  3. พล.ต.ท. มงคล   กมลบุตร   กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 
  4. ผศ.ดร.ณคุณ  ธรณีนิติญาณ  กรรมการอิสระ / กรรมการตรวจสอบ 
  5. นางพิมสิริ กีรติเธียรสิริ      กรรมการ 
  6. นางสาวอังคกาญจน  ตันติวิรุฬห   ประธานกรรมการบริหาร 
  7. นายสมเกียรติ  วงศาโรจน     กรรมการ / กรรมการผูจัดการ 
  8. นายธีระ  ผลเจริญสุข      กรรมการ / ผูอํานวยการฝายโรงงาน 
  9. นางนุสรา  ธาระวานิช   ผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงิน 

ผูสอบบัญชีของบริษัท 
  1. นายกิตติเดช  รักษถาวรกุล  ตัวแทนผูสอบบัญชี จาก บริษัท บีพีอาร ออดิท แอนด  

แอดไวเซอร่ี จก. 

 

ส่ิงที่สงมาดวย 1 
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กรรมการลาประชุม 
   1. ดร.ฤทธิรงค  อินทรจินดา  กรรมการ 
     (ติดภารกิจเดินทางไปตางประเทศ) 

              จากน้ัน ประธานฯ ไดขอให นายกฤตภาส  เด่ียววาณิชย ทําหนาที่พิธีกร แจงขั้นตอน วิธีการปฏิบัติ และ
รายละเอียดในการประชุมใหทานผูเขารวมประชุมรับทราบ เพื่อปฏิบัติใหถูกตอง 

พิธีกรแจงขั้นตอนและวิธีปฏิบัติในการลงคะแนน ดังนี้ 

1. ในการประชุมมีวาระท้ังหมด 11 วาระ การนับคะแนนเสียง 1 หุนเทากับ 1 เสียง ผูถือหุนหรือผูรับมอบฉันทะ

จะมีบัตรลงคะแนนทานละ 1 ใบ ๆ ละ 11 วาระ จะมีการขอมติที่ประชุมแตละวาระ แตจะมีอยู 1 วาระ ที่ไมตองลงคะแนน

เสียง ไดแก วาระท่ี 2 เนื่องจากเปนวาระแจงเพื่อทราบ   

2. กรณีที่ผูถือหุนไมสงบัตรลงคะแนน จะถือวาผูถือหุนเห็นดวยกับขอเสนอของคณะกรรมการ หากผูถือหุนไม

เห็นดวยหรือตองการงดออกเสียงในวาระใด  ผูถือหุนสามารถทําเคร่ืองหมายถูกลงในชองไมเห็นดวยหรืองดออกเสียงใน

ชองวาระน้ัน และใหยกมือขึ้น จากน้ันจะมีเจาหนาที่เขาไปเก็บบัตรลงคะแนน เพื่อรวบรวมผลคะแนน ทั้งนี้บริษัทจะนํา

คะแนนเสียงที่ไมเห็นดวยและงดออกเสียงหักจากคะแนนเสียงทั้งหมด   

   สําหรับผูถือหุนที่มอบฉันทะใหผูอื่นเขารวมประชุมและเปนแบบออกเสียงตามความประสงคของทานผูถือหุน 

บริษัทไดนําคะแนนเสียงการลงมติตามวาระน้ัน ๆ ของผูถือหุนที่เห็นดวย ไมเห็นดวย หรืองดออกเสียง รวมบันทึกไวใน

เคร่ืองคอมพิวเตอรแลวทั้งหมด 

3. สําหรับวาระแตงต้ังกรรมการ บัตรลงคะแนนมี 3 ชอง เพื่อใหลงคะแนน “เห็นดวย”, “ไมเห็นดวย” และ        

“งดออกเสียง” ซึ่งบริษัทขอเก็บบัตรลงคะแนนทุกใบ โดยจะขอเก็บบัตรลงคะแนนในสวนที่ “ไมเห็นดวย” และ “งดออก

เสียง” กอน ทั้งนี้เพื่อความสะดวกและรวดเร็วในการบันทึกผลของคะแนน     

4. ในทุกวาระของการประชุมเม่ือมีการเก็บบัตรลงคะแนน ซึ่งจะสรุปผลการลงคะแนนในแตละวาระใหที่ประชุม

รับทราบ หากทานผูถือหุนทานใดสงบัตรลงคะแนนในสวนที่ไมเห็นดวยและงดออกเสียง เพิ่มเติมภายหลัง บริษัทจะบันทึก

ผลคะแนนของทานเปนมติ “เห็นดวย” 

5. ผูถือหุนที่มาลงทะเบียนหลังจากการประชุมเร่ิมแลว เจาหนาที่จุดลงทะเบียนจะไมออกบัตรลงคะแนน สําหรับ

วาระการประชุมที่มีการสรุปผลการลงคะแนนตอที่ประชุมเสร็จส้ินแลว 

6. เม่ือจบการประชุมแลว ขอใหผูถือหุนทุกทานสงคืนบัตรลงคะแนนทั้งหมดใหกับเจาหนาที่ของบริษัท หรือที่จุด

ลงทะเบียน เพื่อความโปรงใสและสามารถตรวจสอบไดในภายหลัง 

7. สิทธิในการแสดงความเห็น หากผูถือหุนทานใดมีขอคิดเห็นหรือขอซักถามที่เก่ียวของในวาระใด ใหยกมือขึ้น 

พรอมแจงชื่อ-นามสกุล และจํานวนหุนที่ถือ ในกรณีที่เปนผูรับมอบฉันทะใหแจงวารับมอบฉันทะจากผูถือหุนทานใด และ

จํานวนหุนที่ถือ เพื่อความชัดเจน ครบถวน และประโยชนในการบันทึกการประชุมอยางถูกตอง จากนั้นใหผูถือหุนเสนอ

ขอคิดเห็นหรือขอซักถาม เพื่อใหที่ประชุมรับทราบและตอบขอซักถามดังกลาว 

จากนั้น ประธานฯ ไดขอใหที่ประชุมพิจารณาตามระเบียบวาระการประชุม ดังนี้ 

 



 

9 
 

วาระที่ 1  พิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุนครั้งที่ 1/2557 เมื่อวันที่ 21 พฤศจิกายน 2557  

ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณารับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 1/2557 เม่ือวันที่ 21 

พฤศจิกายน 2557  

มติ ที่ประชุมมีมติรับรองรายงานการประชุมวิสามัญผูถือหุนคร้ังที่ 1/2557 ซึ่งประชุมเม่ือวันที่ 21 
พฤศจิกายน 2557 โดยที่ประชุมมีมติอนุมัติวาระน้ีดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนทั้งหมดซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิ
ออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ 

เห็นดวย 1,115,480,018 เสียง คิดเปน 99.995 % 
ไมเห็นดวย - เสียง คิดเปน - % 
งดออกเสียง 55,100 เสียง คิดเปน 0.005 % 

 หมายเหตุ ในวาระน้ีมีผูถือหุนเขาประชุมเพิ่มโดยมีหุนเพิ่มจํานวน 2,883,200 หุน  
 

วาระที่  2  รับทราบผลการดําเนินงานของบริษัท ประจําป 2557  

ประธานฯ ไดมอบหมายให นางนุสรา  ธาระวานิช  ผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงิน รายงานผลการดําเนินงาน
ของบริษัทป 2557 ใหที่ประชุมรับทราบ 
 นางนุสรา  ธาระวานิช  ไดรายงานตอที่ประชุม ดังนี้ 
 

    งบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สําหรับป ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 
 

31-ธ.ค.-57 31-ธ.ค.-56 เปลี่ยนแปลง 31-ธ.ค.-57 31-ธ.ค.-56 เปลี่ยนแปลง

รายไดจากการขายและบริการ 3,035.36    3,570.10     (14.98%) 2,353.10         2,851.82            (17.49%)
ตนทุนขายและบริการ 3,046.38    3,595.06     (15.26%) 2,321.16         2,844.94            (18.41%)
กําไร (ขาดทนุ) ข้ันตน (11.02)        (24.97)        (55.86%) 31.94              6.88                   364.27%

กําไรจากเงินลงทุนในบริษัทยอย 94.25         -                 -                       75.58              -                         
กําไรจากมูลคายุติธรรมของสวนไดเสียท่ีมีอยูเดิม 4.52           -                 -                       -                      -                         
กําไรจากการปรับโครงสรางหนี้ 478.42       -                 -                       321.26            -                         
กําไรจากการจําหนายทรัพยสิน 24.08         -                 -                       0.13                 0.07                   100.68%
รายไดอื่น 30.27         38.94          (22.27%) 28.16              35.58                 (20.85%)
กําไร (ขาดทนุ) กอนคาใชจาย 620.52       13.97          4,341.09% 457.07            42.52                 974.93%

งบการเงินรวม (ลานบาท) งบการเงินเฉพาะบริษัท (ลานบาท)
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31-ธ.ค.-57 31-ธ.ค.-56 เปลี่ยนแปลง 31-ธ.ค.-57 31-ธ.ค.-56 เปล่ียนแปลง

กําไร (ขาดทุน) กอนคาใชจาย 620.52       13.97          4,341.09% 457.07            42.52                 974.93%

คาใชจายในการขายและบริหาร 121.46       114.69        5.91% 75.97              75.75                 0.29%
ขาดทุนจากการดอยคาเงินลงทุนในบริษัทยอย -             -             -                   -                  85.24                 (100.00%)
ขาดทุนจากการจําหนายเงินลงทุนในหลักทรัพยเผื่อขาย -             70.83          (100.00%) -                  70.83                 (100.00%)
คาตอบแทนผูบริหาร 9.91           10.89          (9.07%) 9.91                 10.89                 (9.07%)

กําไร (ขาดทุน) กอนตนทุนทางการเงินและภาษีเงินได 489.15       (182.44)      (368.11%) 371.19            (200.20)             (285.41%)

ตนทุนทางการเงิน 183.49       274.48        (33.15%) 103.53            193.14               (46.40%)
กาํไร (ขาดทุน) กอนสวนแบงกาํไรจากเงนิลงทุนในบ.รวมและ ภาษี 305.66       (456.93)      (166.90%) 267.66            (393.34)             (168.05%)

สวนแบงกําไรจากเงินลงทุนในบ.รวม 1.74           -                 -                       

รายได (คาใชจาย) ภาษีเงินได 0.26           31.65          (99.18%) -                  -                     -                
กําไร (ขาดทุน) สําหรับป 307.66       (425.28)      (172.34%) 267.66            (393.34)             (168.05%)

งบการเงินรวม (ลานบาท) งบการเงินเฉพาะบริษัท (ลานบาท)

 
 

31-ธ.ค.-57 31-ธ.ค.-56 เปลี่ยนแปลง 31-ธ.ค.-57 31-ธ.ค.-56 เปลี่ยนแปลง

กําไร (ขาดทนุ) เบ็ดเสร็จอื่น 

     - ปรับปรุงขาดทุนจากการเปล่ียนแปลงมูลคายุติธรรมเปน
       ขาดทุนจากการจําหนายเงินลงทุนในหลักทรัพยเผื่อขาย -             11.43          (100.00%) -                  11.43                 (100.00%)
     - กําไรจากการประมาณการตามหลักคณติศาสตร
        ประกันภัยสําหรับโครงการผลประโยชนพนักงาน 0.76           -             1.30                 -                     
     - ภาษีเงินไดเก่ียวกับองคประกอบของกําไร(ขาดทุน)เบ็ดเสร็จอื่น 0.19           -             -                  -                     

กําไร (ขาดทนุ) เบ็ดเสร็จอื่นสําหรับป 0.95           11.43          (91.70%) 1.30                 11.43                 (88.59%)

กําไร (ขาดทนุ) เบ็ดเสร็จรวมสําหรับป 308.61       (413.85)      (174.57%) 268.97            (381.91)             (170.43%)

การแบงปนขาดทนุสําหรับป

     สวนทีเ่ปนของผูถือหุนบริษัทใหญ 306.82       (357.92)      (185.72%) 267.66            (393.34)             (168.05%)

     สวนที่เปนของสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุม 0.84           (67.36)        (101.25%) -                      -                         -                

307.66       (425.28)      (172.34%) 267.66            (393.34)             (168.05%)

การแบงปนขาดทนุเบ็ดเสร็จรวม

     สวนทีเ่ปนของผูถือหุนบริษัทใหญ 307.57       (346.49)      (188.77%) 268.97            (381.91)             (170.43%)

     สวนที่เปนของสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุม 1.04           (67.36)        (101.54%) -                      -                         -                
308.61       (413.85)      (174.57%) 268.97            (381.91)             (170.43%)

กําไร (ขาดทนุ) ตอหุนข้ันพ้ืนฐาน 

     สวนที่เปนของผูถือหุนบริษัทใหญ (บาท) 0.280         (0.360)        (177.78%) 0.250              (0.390)                (164.10%)

งบการเงินรวม (ลานบาท) งบการเงินเฉพาะบริษัท (ลานบาท)
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            ป 2557 ตามงบการเงินรวมของบริษัทมีผลกําไรสําหรับป 307.66 ลานบาท โดยเปนกําไรในสวนที่เปนของผูถือหุน
ใหญ 306.82 ลานบาท  ซึ่งในป 2557 มีกําไรจากการปรับโครงสรางหนี้รวม 478.42 ลานบาท  โดยเปนกําไรจากการปรับ
โครงสรางหนี้เฉพาะ บมจ.ริช เอเชีย สตีล 321.26 ลานบาท ซึ่งเปนกําไรจากการที่บริษัทไดมีการเพิ่มทุนจากผูถือหุนในการ
ประชุมผูถือหุนคร้ังที่ผานมา ซึ่งบริษัทไดนําเงินจากการเพิ่มทุนไปดําเนินการจายชําระหน้ีใหแกสถาบันการเงินบรรลุตาม
วัตถุประสงคของการเพิ่มทุนดังกลาว สวนกําไรจากการปรับโครงสรางหนี้ที่เหลือเปนกําไรจากการปรับโครงสรางหนี้ใน
สวนของบริษัทยอย  

 

    รายไดจากการขายและบริการ งบเฉพาะบริษัท ริช เอเชีย สตีล จํากัด (มหาชน)  

    อัตราสวนทางการเงินที่สําคัญ งบรวม บมจ. ริช เอเชีย สตีล จํากัดและบริษัทยอย 

5,000      250,000  

4,000      200,000  

3,000      150,000  

2,000      100,000  

1,000      50,000    

0 0

มูลคาขายสินคาและบรกิาร (หนวย : ลานบาท) ปรมิาณการขาย (หนวย : ตัน)

ป 2557ป 2556

2,353.10

ป 2557ป 2556

137,3902,851.82
106,203

0% 10%
-1% 5%
-2% 0%
-3% -5%
-4% -10%
-5% -15%

อัตรากําไรขัน้ตน อัตรากําไรสุทธิ

ป 2557ป 2556

(0.36)%
(0.70)%

ป 2557ป 2556

8.39%

(11.78)%
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31-ธ.ค.-57 31-ธ.ค.-56 31-ธ.ค.-57 31-ธ.ค.-56 งบการเงินรวม งบเฉพาะฯ
สินทรัพยหมุนเวียน

เงินสดและรายการเทียบเทาเงินสด 297.06             4.90              296.02             3.30                   5,956.76% 8,883.85%
เงินลงทุนชัว่คราว -                   -               -                   -                     
ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น - กิจการอ่ืน 1,289.15          1,647.37       1,126.51          1,360.02            (21.75%) (17.17%)
ลูกหนี้การคาและลูกหนี้อื่น - กิจการท่ีเก่ียวของกัน 10.58               -               40.77               92.17                 -                      (55.77%)
เงินใหกูยืมระยะส้ันแกกิจการท่ีเก่ียวของกัน -                   -               389                  -                     
สินคาคงเหลือ 8.30                  597.14          2.51                 388.15               (98.61%) (99.35%)
เงินจายลวงหนาคาสินคา 861.31             132.74          746.72             95.84                 548.89% 679.16%
สินทรัพยหมุนเวียนอื่น 2.90                  8.27              2.78                 0.69                   (64.89%) 302.29%
รวมสินทรัพยหมุนเวียน 2,469.31          2,390.42       2,604.50          1,940.17            3.30% 34.24%

เปลี่ยนแปลง (%)งบการเงินรวม (ลานบาท) งบการเงินเฉพาะบริษัท (ลานบาท)

 ในป 2557 ผลการดําเนินงานของบริษัทเปนไปในทิศทางท่ีดีขึ้น ซึ่งบริษัทมีอัตราสวนทางการเงินในดานอัตรา
กําไรขั้นตน โดยมีอัตราขาดทุนขั้นตน (0.36)% ซึ่งอัตราขาดทุนขั้นตนลดลงจากป 2556 (อัตราขาดทุนขั้นตน (0.70)%) 
 สําหรับอัตรากําไรสุทธิ ในป 2557 มีอัตรากําไรสุทธิสูงขึ้นมากกวาป 2556 คอนขางมาก โดยมีอัตรากําไรสุทธิ 
8.39%  ซึ่งป 2556 มีอัตรา (11.78)% 
 
 ที่ประชุมรับทราบผลการดําเนินงานของบริษัท ประจําป 2557 
 หมายเหตุ ในวาระน้ีมีผูถือหุนเขาประชุมเพิ่มโดยมีหุนเพิ่มจํานวน 29,606,460 หุน  
 

วาระที่  3  พิจารณาอนุมัติงบการเงิน สําหรบัป ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 

ประธานฯ ไดมอบหมายให นางนุสรา  ธาระวานิช ผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงิน เสนองบแสดงฐานะ
การเงิน ประจําป ส้ินสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 ใหที่ประชุมพิจารณา 
 นางนุสรา  ธาระวานิช  ไดรายงานตอที่ประชุม ดังนี้ 
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31-ธ.ค.-57 31-ธ.ค.-56 31-ธ.ค.-57 31-ธ.ค.-56 งบการเงินรวม งบเฉพาะฯ

สินทรัพยไมหมุนเวียน

เงินฝากธนาคารที่มีภาระค้ําประกนั 3.70                  7.29              1.86                 0.01                   (49.28%) 26,406.39%
เงินลงทุนในบริษัทยอย -                   -               345.21             984.69               -                      (64.94%)
เงินลงทุนในบริษัทรวม 204.74             -               198.48             -                     
เงินลงทุนระยะยาวอ่ืน -                   -               -                   -                     
อสังหาริมทรัพยเพ่ือการลงทุน 9.77                  17.95            9.77                 10.69                 (45.56%) (8.61%)
ที่ดิน อาคารและอุปกรณ 887.69             1,503.80       77.80               86.08                 (40.97%) (9.62%)
ลูกหนี้เงินประกนัผลงาน -                   35.08            -                   -                     (100.00%) -              
สินทรัพยภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี -                   2.43              -                   -                     (100.00%) -              
สินทรัพยไมหมุนเวียนอ่ืน 3.25                  4.38              0.42                 0.42                   (25.67%) 0.11%
รวมสินทรัพยไมหมุนเวียน 1,109.16          1,570.91       633.53             1,081.89            (29.39%) (41.44%)

รวมสินทรัพย 3,578.47          3,961.33       3,238.03          3,022.05            (9.67%) 7.15%

เปล่ียนแปลง (%)งบการเงินรวม (ลานบาท) งบการเงินเฉพาะบริษัท (ลานบาท)

 
         สินทรัพยไมหมุนเวียนตามงบการเงินรวมป 2557 มีมูลคา 887.69 ลานบาท ซึ่งลดลงจากป 2556 เดิมที่มีมูลคา 
1,503.80 ลานบาท  เนื่องจากวันที่ 3 ธันวาคม 2557 บริษัทไดจําหนายเงินลงทุนหลักทรัพย บริษัทไทย เนช่ันแนล 
โปรดัคท จํากัด ซึ่งเดิมเปนบริษัทยอย โดยมีสัดสวนการถือหุนในป 2557 คงเหลือ 29.89% จึงเปล่ียนสถานะจากบริษัท
ยอยเปนบริษัทรวม ดังนั้น สินทรัพยไมหมุนเวียนในงบแสดงฐานะการเงินของบริษัทตามงบการเงินรวมจึงไมไดรวมในสวน
ของบริษัท ไทย เนช่ันแนล โปรดัคท จํากัด จึงเปนสาเหตุใหมูลคาลดลงจากป 2556 คอนขางมาก 

31-ธ.ค.-57 31-ธ.ค.-56 31-ธ.ค.-57 31-ธ.ค.-56 งบการเงินรวม งบเฉพาะฯ

หน้ีสินหมุนเวียน

เงินกูยืมท่ีถึงกําหนดชําระ -                   -               -                   -                     -                      -              
เงินเบิกเกินบัญชีและเงินกูยืมระยะส้ันจากสถาบันการเงิน 42.76               749.51          42.76               734.53               (94.30%) (94.18%)
เจาหนี้การคาและเจาหนี้อ่ืน - กิจการอื่น 280.40             579.38          250.64             469.39               (51.60%) (46.60%)
เจาหนี้การคาและเจาหนี้อ่ืน - กิจการท่ีเก่ียวของกัน 15.78               12.44            15.17               17.42                 26.85% (12.87%)
สวนของหน้ีสินท่ีถึงกําหนดชําระภายในหน่ึงป
- หนี้สินภายใตสัญญาเชาการเงิน -                   0.92              -                   0.46                   (100.00%) (100.00%)
- หนี้สินภายใตสัญญาปรับโครงสรางหน้ี 39.00               44.20            39.00               44.20                 (11.76%) (11.76%)
เงินกูยืมระยะส้ันจากบุคคล และบริษัทอื่น 222.75             304.23          222.75             -                     (26.78%) 0.00%
เงินกูยืมระยะส้ันจากบุคคลและกิจการท่ีเก่ียวของกัน 187.38             5.00              187.38             53.86                 3647.55% 247.87%
ภาษีเงินไดนิติบุคคลคางจาย -                   10.27            -                   -                     (100.00%) -              
ดอกเบ้ียคางจาย 5.56                  175.38          5.56                 0.63                   (96.83%) 784.58%
เงินรับลวงหนาคาสินคา 7.14                  16.64            7.14                 7.14                   (57.07%) 0.00%
หน้ีสินหมุนเวียนอ่ืน 0.01                  1.51              0.00                 0.01                   (99.59%) (4.00%)
รวมหนี้สินหมุนเวียน 800.76             1,899.47       770.40             1,327.63            (57.84%) (41.97%)

เปล่ียนแปลง (%)งบการเงินเฉพาะบริษัท (ลานบาท)งบการเงินรวม (ลานบาท)
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31-ธ.ค.-57 31-ธ.ค.-56 31-ธ.ค.-57 31-ธ.ค.-56 งบการเงินรวม งบเฉพาะฯ

หนี้สินไมหมุนเวียน

เจาหนี้การคาระยะยาว -                   18.97            -                   -                     (100.00%) -              
หนี้สินภายใตสัญญาเชาการเงิน -                   0.42              -                   -                     (100.00%) -              
หนี้สินภายใตสัญญาปรับโครงสรางหนี้ 1,365.62          1,281.63       1,365.62          1,281.63            6.55% 6.55%
ภาระผูกพันผลประโยชนของพนักงาน 1.67                  4.86              1.19                 1.93                   (65.71%) (38.39%)
หนี้สินภาษีเงินไดรอการตัดบัญชี 99.00               175.46          -                   -                     (43.57%) -              
หนี้สินไมหมุนเวียนอื่น 0.08                  0.08              -                   -                     (0.36%) -              
รวมหนี้สินไมหมุนเวียน 1,466.38          1,481.41       1,366.81          1,283.56            (1.01%) 6.49%

รวมหนี้สิน 2,267.14          3,380.88       2,137.21          2,611.19            (32.94%) (18.15%)

เปล่ียนแปลง (%)งบการเงินรวม (ลานบาท) งบการเงินเฉพาะบริษัท (ลานบาท)

 
 

31-ธ.ค.-57 31-ธ.ค.-56 31-ธ.ค.-57 31-ธ.ค.-56 งบการเงินรวม งบเฉพาะฯ

สวนของผูถือหุน

ทุนจดทะเบียน
- หุนสามัญ 2,400,000,000 หุน มูลคาหุนละ 1.00 บาท ในป 2557

- หุนสามัญ 4,000,000,000 หุน มูลคาหุนละ 1.00 บาท ในป 2556 2,400.00          4,000.00       2,400.00          4,000.00            (40.00%) (40.00%)

ทุนท่ีออกและชําระเต็มมูลคาแลว
 - 2,400,000,000 หุน มูลคาหุนละ 1.00 บาท  ในป 2557
- 1,002,913,226 หุน มูลคาหุนละ 1.00 บาท  ในป 2556 2,400.00          1,002.91       2,400.00          1,002.91            139.30% 139.30%
สวนเกิน (ต่ํากวา) มูลคาหุน (562.14)            413.97          (562.14)            413.97               (235.79%) (235.79%)
ขาดทุนสะสม (868.82)            (1,177.71)     (737.05)            (1,006.02)           (26.23%) (26.74%)
องคประกอบอ่ืนของสวนของผูถือหุน 73.72               73.72            -                   -                     -                      -              
รวมสวนของผูถือหุนของบริษัท 1,042.77          312.89          1,100.82          410.87               233.27% 167.93%
สวนของผูมีสวนไดเสยีท่ีไมมีอํานาจควบคุม 268.56             267.57          -                   -                     0.37% -              
รวมสวนของผูถือหุน 1,311.33          580.46          1,100.82          410.87               125.91% 167.93%

รวมหน้ีสินและสวนของผูถือหุน 3,578.47          3,961.33       3,238.03          3,022.05            (9.67%) 7.15%

เปล่ียนแปลง (%)งบการเงินรวม (ลานบาท) งบการเงินเฉพาะบริษัท (ลานบาท)

 
 
 

D/E Ratio

31-ธ.ค.-57 30 ก.ย. 57 31-ธ.ค.-56 31-ธ.ค.-57 30 ก.ย. 57 31-ธ.ค.-56

หนีส้ิน/สวนของผูถือหุนรวม 1.73                8.85                 5.82                 1.94                 10.60              6.36                  
หนีส้ิน/สวนของผูถือหุนของบริษัท 2.17                22.93               10.81               1.94                 10.60              6.36                  

งบการเงินรวม (เทา) งบการเงินเฉพาะบริษัท (เทา)
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อัตราสวนทางการเงินที่สําคญั งบการเงินรวม บมจ. ริช เอเชีย สตีล จํากัดและบริษัทยอย 

5.00        10.00      
4.00        8.00        
3.00        6.00        
2.00        4.00        

1.00        2.00        
0 0

อัตราเงินทุนหมุนเวียน อัตราหนี้สนิตอสวนของผูถอืหุน

ป 2557ป 2556 ป 2557ป 2556

3.08 เทา

1.26 เทา 1.73 เทา

5.82 เทา

 
 

ป 2557 บริษัทมีอัตราสวนเงินทุนหมุนเวียน 3.08 เทาซ่ึงมีสภาพคลองสูงขึ้นจากป 2556 ซึ่งมีอัตราสวน 1.26 

เทา และอัตราสวนหนี้สินตอสวนของผูถือหุนมีอัตราสวนที่ลดลงจากป 2556 คอนขางมาก  โดยมีอัตราสวน 1.73 เทา ซึ่งป 

2556 มีอัตราสวน 5.82  เทา  เนื่องจากบริษัทไดมีการเพิ่มทุนและไดมีการชําระหน้ีใหแกสถาบันการเงินตามสัญญาปรับ

โครงสรางหนี้ภายในกําหนดเวลาในป 2557  จึงทําใหอัตราสวนหนี้สินของบริษัทเปนไปในทิศทางที่ดีขึ้น 

งบแสดงฐานะการเงินและงบกําไรขาดทุนเบ็ดเสร็จ สําหรับรอบระยะเวลาบัญชีประจําป ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 

2557 รายละเอียดปรากฏอยูในงบการเงินของรายงานประจําป 2557 (ส่ิงที่สงมาดวย 2) ซึ่งผานการสอบทานจาก

คณะกรรมการตรวจสอบและผานการตรวจสอบจากผูสอบบัญชีแลว โดยผูสอบบัญชีไดแสดงความเห็นตองบการเงินของ

บริษัทและบริษัทยอยวา มีความถูกตองตามที่ควรในสาระสําคัญตามมาตรฐานการรายงานทางการเงิน  

มีผูถือหุนสอบถาม ดังนี้ 

ผูถือหุน (นายฮั้งใช อัคควัสกุล ถือหุน 820 หุน และรับมอบฉันทะจากนายณรงค หวังเจริญวงศ ถือหุน 1,051,000 หุน, 

นายสุพจน เอื้อชัยเลิศกุล 11,492 หุน และนางวัลลภา เอื้อชัยเลิศกุล ถือหุน 200 หุน) ไดถามวา ในงบกําไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จ หนา 6 เหตุใดตัวเลขตนทุนขายจึงสูงกวารายไดจากการขาย ทั้งของป 2557 และ 2556  

บริษัท (นางนุสรา  ธาระวานิช ผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงิน) ชี้แจงวา อัตรากําไรขั้นตน ป 2557 และ 2556 ยัง

ขาดทุนอยู แตในป 2557 บริษัทมีสัดสวนขาดทุนขั้นตน 0.36% ซึ่งขาดทุนลดลงจากป 2556 โดยมีขาดทุนขั้นตน 

0.70%   สําหรับอัตรากําไรสุทธิ เปนอัตราท่ีรวมรายไดทั้งหมด ซึ่งรวมรายไดอื่นหักคาใชจายท้ังหมด ในป 2557 

นั้นมีกําไร  

บริษัท    (นายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ) เสริมวา ตามที่คุณฮ้ังใชต้ังขอสังเกตเก่ียวกับตนทุน

ขายในป 2557 ที่มีตัวเลขสูงนั้น สวนหนึ่งเกิดจากการรวมตัวเลขตนทุนในสวนของคาเส่ือมราคาของบริษัทยอย

แหงหน่ึงที่คอนขางมาก ทําใหปรากฏตัวเลขขาดทุนขั้นตนอยู แตขาดทุนขั้นตนดังกลาวมีสัดสวนที่ลดลงจากป 

2556 ทั้งนี้ เนื่องจากกําลังการผลิตยังนอยอยู และความสามารถในการผลิตเพื่อจําหนายยังไมอยูในจุดคุมทุน 

ทําใหยังตองปนสวนคาเส่ือมราคาท่ีสูงอยูเขามา จึงทําใหมีผลขาดทุนขั้นตน แตจริง ๆ แลวไมไดขาดทุนในแงของ

เงินสด แตเปนการรับรูคาเส่ือมราคาเขามาตามหลักเกณฑทางบัญชี 

บริษัท (นางนุสรา  ธาระวานิช ผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงิน) ชี้แจงเพิ่มเติมวา สาเหตุอีกสวนหนึ่ง คือ ในป 2557 

มีความผันผวนของราคาเหล็กคอนขางมาก ธุรกิจเหล็กหลาย ๆ บริษัท รวมถึงบริษัทเองก็ไดรับผลกระทบในเร่ือง

ของราคาท่ีมีการแขงขันจากตางประเทศ ซึ่งทาํใหราคาขายเหล็กในประเทศลดลง จึงทําใหบริษัทไดรับผลกระทบ
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ในดานการขาย และดานการผลิตซึ่งราคาขายท่ีลดลง ทําใหไมคุมกับคาใชจายในสวนของโรงงานที่มีการผลิต

สินคา   

ผูถือหุน (นายฮั้งใช อัคควัสกุล ถือหุน 820 หุน และรับมอบฉันทะจากนายณรงค หวังเจริญวงศ ถือหุน 1,051,000 หุน, 

นายสุพจน เอื้อชัยเลิศกุล 11,492 หุน และนางวัลลภา เอื้อชัยเลิศกุล ถือหุน 200 หุน) ไดถามวา ในงบกําไร

ขาดทุนเบ็ดเสร็จ หนา 7 ตัวเลขสวนที่เปนของสวนไดเสียที่ไมมีอํานาจควบคุม ในป 2556 มีผลลบ 67 ลานกวา

บาท และ ป 2557 จํานวน 1 ลานกวาบาท เกิดจากสวนใด 

บริษัท (นางนุสรา  ธาระวานิช ผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงิน) ชี้แจงวา ตัวเลขสวนที่เปนของสวนไดเสียที่ไมมี

อํานาจควบคุมดังกลาวเปนสวนที่บริษัทไมไดถือหุน และตัวเลขดังกลาวมาจากคํานวณตามหลักการบัญชีในการ

จัดทํางบการเงินรวม  ซึ่งกําไรเบ็ดเสร็จรวมในสวนของผูถือหุนบริษัทใหญ จะเปนสวนที่บริษัทถือหุนอยู จะเห็นวา 

ป 2556 บริษัทมีผลขาดทุน 346 ลานกวาบาท สําหรับป 2557 จะมีผลกําไร 307 ลานกวาบาท  

ผูถือหุน   (นายศักด์ิชัย สกุลศรีมนตรี ถือหุน 11 หุน และรับมอบฉันทะจากนางสาวสรรธิดา เดชะรินทร ถือหุน 56,000 หุน, 
นายสิทธิชัย สกุลศรีมนตรี ถือหุน 11 หุน และนางสาวสุชัญญา พัฒนธนาภักดี ถือหุน 10 หุน) ไดแสดงความเห็น
วา วาระน้ีเปนการพิจารณาอนุมัติงบการเงิน แตตนเองไมมีงบการเงินเปนเอกสารในมือจึงจะไมอนุมัติในวาระน้ี 
สวนคุณฮ้ังใชมีงบการเงินจึงต้ังคําถามได แตตนเองไมมีจึงไมสามารถต้ังคําถามได อยากทราบวา เหตุใดจึงใหผู
ถือหุนลงช่ือเพื่อจัดสงรายงานประจําปทางไปรษณีย แทนที่จะแจกใหในวันนี้      

บริษัท    (นายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ) ชี้แจงวา บริษัทไดจัดสงรายงานประจําปในรูปแบบ 

CD ไปใหผูถือหุนพรอมกับหนังสือเชิญประชุมผูถือหุนแลว ทั้งนี้ บริษัทไดปฏิบัติเก่ียวกับการใหขอมูลแกผูถือหุน

อยางครบถวนแลว กรณีการจัดสงเปน CD ก็เพื่อปฏิบัติตามนโยบายภาครัฐที่จะลดการใชกระดาษ ซึ่งที่ผานมาก็

จัดสงในรูปแบบ CD ทุกคร้ัง สําหรับฉบับรูปเลมนั้นเปนการอํานวยความสะดวกใหแกผูถือหุนในวันประชุม แต

เนื่องจากฉบับรูปเลมที่เตรียมมานั้นไมเพียงพอ จึงตองใหลงชื่อเพื่อจัดสงใหทางไปรษณีย  

ผูถือหุน (นายฮั้งใช อัคควัสกุล ถือหุน 820 หุน และรับมอบฉันทะจากนายณรงค หวังเจริญวงศ ถือหุน 1,051,000 หุน, 

นายสุพจน เอื้อชัยเลิศกุล 11,492 หุน และนางวัลลภา เอื้อชัยเลิศกุล ถือหุน 200 หุน) ไดใหความเห็นวา ผูถือหุน

รายยอยหลายทานไมสะดวกในการดูจาก CD ขอฝากไวในคราวหนา ขอใหบริษัทจัดเตรียมเปนรูปเลมประมาณ 

100 เลม ใหเพียงพอกับจํานวนผูถือหุนที่มารวมประชุมเพื่อจะไดซักถามในท่ีประชุม  

บริษัท    (คุณสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ) ชี้แจงวา จะนําขอเสนอแนะดังกลาวไปปรับปรุงใน

คราวหนาตอไป 

เม่ือไมมีคําถามแลว ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติอนุมัติงบการเงิน ดังกลาว  

 มติ ที่ประชุมมีมติอนุมัติงบการเงิน สําหรับป  ส้ินสุด ณ วันที่ 31 ธันวาคม 2557 โดยที่ประชุมมีมติอนุมัติ
วาระน้ีดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนทั้งหมดซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ 

เห็นดวย 1,111,681,275 เสียง คิดเปน 97.067 % 
ไมเห็นดวย 32,894,503 เสียง คิดเปน 2.872 % 
งดออกเสียง 700,800 เสียง คิดเปน 0.061 % 

 หมายเหตุ ในวาระน้ีมีผูถือหุนเขาประชุมเพิ่มโดยมีหุนเพิ่มจํานวน 135,000 หุน 
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วาระที่  4 พิจารณาอนุมัติ งดจายเงินปนผล และงดจัดสรรเงินไวเปนทุนสํารองตามกฎหมายประจําป 2557 

ประธานฯ ไดมอบหมายให นางนุสรา  ธาระวานิช ผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงิน ชี้แจงเหตุผลที่ตองงด
จายเงินปนผล และงดจัดสรรเงินไวเปนทุนสํารองตามกฎหมายประจําป 2557 

นางนุสรา  ธาระวานิช ไดแจงตอที่ประชุมวา บริษัทไดกําหนดนโยบายการจายเงินปนผลไมนอยกวารอยละ 50 
ของกําไรสุทธิหลังจากหักภาษีเงินไดนิติบุคคล และสํารองตามกฎหมาย อยางไรก็ตาม บริษัทอาจกําหนดใหการจายเงิน
ปนผลมีอัตรานอยกวาอัตราท่ีกําหนดขางตนได โดยขึ้นอยูกับผลการดําเนินงาน ฐานะการเงิน สภาพคลองความจําเปนใน
การใชเงินทุนหมุนเวียนในการดําเนินงาน การขยายธุรกิจ และปจจัยอื่น ๆ ที่เก่ียวของในการบริหารงานของบริษัท ซึ่งตาม
พระราชบัญญัติมหาชนจํากัด มาตรา 115 กําหนดใหการจายเงินปนผลตองจายจากเงินกําไรเทานั้น ในกรณีที่บริษัทยังมี
ยอดขาดทุนสะสมอยู หามมิใหจายเงินปนผล และมาตรา 116 กําหนดวา บริษัทจะตองจัดสรรกําไรสุทธิประจําปสวนหนึ่ง
ไวเปนทุนสํารองไมนอยกวารอยละ 5 ของกําไรสุทธิประจําป หักดวยยอดเงินขาดทุนสะสมยกมา (ถามี) จนกวาทุนสํารองนี้
จะมีจํานวนไมนอยกวารอยละ 10 ของทุนจดทะเบียน เนื่องจากผลการดําเนินงานประจําป 2557 และฐานะการเงินที่ผาน
การตรวจสอบจากผูสอบบัญชีรับอนุญาต สําหรับป ส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 บริษัทยังมีผลขาดทุนสะสมอยูจํานวน 
737,047,242 บาท ดังนั้น บริษัทจึงไมสามารถจัดสรรกําไรเพื่อจายเงินปนผลและเงินสํารองตามกฎหมายประจําป 2557 
ได  

ประธานฯ แจงตอที่ประชุมวา จากเหตุผลที่ผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงินไดกลาวมา ดังนั้น บริษัทจึงไม
สามารถจายเงินปนผล และงดจัดสรรเงินไวเปนทุนสํารองตามกฎหมายประจําป 2557 จึงขอใหที่ประชุมพิจารณา 

 มต ิ ที่ประชุมมีมติอนุมัติงดจายเงินปนผลสําหรับการดําเนินงานประจําป 2557 เนื่องจากผลประกอบการ
ของบริษัทส้ินสุดวันที่ 31 ธันวาคม 2557 ยังมีผลขาดทุนสะสมอยู บริษัทจึงไมสามารถดําเนินการจายเงินปนผลและจัดสรร
เงินสํารองตามกฎหมายประจําป 2557 ได โดยที่ประชุมมีมติอนุมัติวาระน้ีดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนทั้งหมดซึ่ง
มาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ 

เห็นดวย 1,144,903,328 เสียง คิดเปน 99.967 % 
ไมเห็นดวย 328,192 เสียง คิดเปน 0.029 % 
งดออกเสียง 55,100 เสียง คิดเปน 0.005 % 

 หมายเหตุ ในวาระน้ีมีผูถือหุนเขาประชุมเพิ่มโดยมีหุนเพิ่มจํานวน 10,042 หุน 
   

วาระที่  5 พิจารณาอนุมัติแตงตั้งกรรมการแทนกรรมการทีอ่อกตามวาระ 

เนื่องจากในวาระท่ี 5 กรรมการ 3 ทาน ไดแก พลเอกวัธนชัย  ฉายเหมือนวงศ พล.ต.ท. มงคล  กมลบุตร และนาย

ธีระ ผลเจริญสุข มีสวนไดเสียในวาระน้ี จึงตองออกจากหองประชุมไปกอน นายสุรพงษ  ชูรังสฤษฏิ์ รองประธานกรรมการ 

จึงเปนผูดําเนินการประชุมแทน พลเอกวัธนชัย  ฉายเหมือนวงศ  ประธานที่ประชุม ในวาระท่ี 5 

นายสุรพงษ  ชูรังสฤษฏิ์ รองประธานกรรมการ เสนอใหที่ประชุมพิจารณาแตงต้ังกรรมการแทนกรรมการที่ออก

จากตําแหนงตามวาระ และไดมอบหมายใหนายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ เปนผูเสนอ

รายละเอียดในวาระน้ี 

นายสมเกียรติ วงศาโรจน ไดแจงตอที่ประชุมวา กระบวนการคัดเลือกผูดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัทไมได

ผานคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน เนื่องจากปจจุบัน บริษัทยังไมมีการแตงต้ังคณะกรรมการสรรหาและ
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กําหนดคาตอบแทน อยางไรก็ตาม คณะกรรมการบริษัทไดรวมกันพิจารณาคุณสมบัติในดานตางๆ โดยพิจารณาจาก

ความเหมาะสมดานคุณวุฒิ ประสบการณ ความเช่ียวชาญจากหลากหลายวิชาชีพ รวมถึงผลการปฏิบัติงานในฐานะ

กรรมการบริษัทในชวงที่ผานมา 

ในการสรรหากรรมการ บริษัทไดประกาศเชิญใหผูถือหุนรายยอยเสนอช่ือบุคคลท่ีเห็นวามีคุณสมบัติเหมาะสม 

เพื่อเขารับการคัดเลือกเปนกรรมการบริษัท รวมทั้งการเสนอเร่ืองเพ่ือพิจารณาบรรจุเปนวาระการประชุม ในชวงระหวาง

วันที่ 25 กันยายน – 31 ธันวาคม 2557 ผานระบบขาวของตลาดหลักทรัพยแหงประเทศไทย และเผยแพรบนเว็บไซตของ

บริษัท ซึ่งปรากฏวา ไมมีผูถือหุนรายใดเสนอวาระการประชุมและรายช่ือบุคคลเขาเปนกรรมการบริษัทในการประชุม

สามัญผูถือหุนคร้ังนี้ 

นิยามกรรมการอิสระ บริษัทไดกําหนดนิยาม “กรรมการอิสระ” เขมกวาขอกําหนดขั้นตํ่าของประกาศคณะกรรมการ

กํากับตลาดทุน โดยรายละเอียดคุณสมบัติของกรรมการอิสระปรากฏตามส่ิงที่สงมาดวย 3 

ตามขอบังคับของบริษัทฯ ขอ 18 กําหนดให “ในการประชุมสามัญประจําปทุกคร้ังใหกรรมการออกจากตําแหนง
อยางนอย 1 ใน 3 ถาจํานวนกรรมการท่ีจะแบงออกใหเปนสามสวนไมไดก็ใหออกโดยจํานวนใกลที่สุดกับสวน 1 ใน 3 
กรรมการที่จะตองออกจากตําแหนงในปแรก และปที่สองภายหลังจดทะเบียนบริษัทนั้น ใหใชวิธีจับสลากกันวาผูใดจะออก 
สวนปหลังๆ ตอไปใหกรรมการคนท่ีอยูในตําแหนงนานท่ีสุดนั้นเปนผูออกจากตําแหนง กรรมการที่ออกตามวาระน้ันอาจถูก
เลือกเขามาดํารงตําแหนงใหมก็ได” โดยกรรมการที่ตองออกจากตําแหนงตามวาระในการประชุมสามัญผูถือหุนคร้ังนี้ 
ไดแก 

1. พลเอกวัธนชัย ฉายเหมือนวงศ กรรมการอิสระ 

2. พล.ต.ท. มงคล  กมลบุตร  กรรมการอิสระ 

3. นายธีระ  ผลเจริญสุข  กรรมการ 

 สําหรับกรรมการท่ีตองออกตามวาระท้ัง 3 ทาน ดังกลาว เปนผูมีความรูความสามารถ รวมกันกํากับดูแลกิจการ

อยางเขมแข็ง และอุทิศเวลาในการเขารวมประชุม รวมทั้งมีสวนรวมในการแสดงความคิดเห็นที่เปนประโยชนตอบริษัท

อยางเต็มที่ตลอดระยะเวลาในการดํารงตําแหนง จึงเห็นสมควรแตงต้ังกรรมการที่ออกตามวาระท้ัง 3 ทาน กลับเขาดํารง

ตําแหนงกรรมการของบริษัทตอไปอีกวาระหน่ึง รายละเอียดเก่ียวกับกรรมการ และประวัติการเขารวมประชุม ปรากฏตาม

ส่ิงที่สงมาดวย 4 

  ในเร่ืองนี้ คณะกรรมการพิจารณาแลวเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาแตงต้ังกรรมการที่ครบ

กําหนดตองออกจากตําแหนงตามวาระท้ัง 3 ทาน กลับเขาดํารงตําแหนงกรรมการของบริษัทตอไปอีกวาระหน่ึง 

 จากนั้น จึงขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติอนุมัติแตงต้ังกรรมการแทนกรรมการท่ีออกตามวาระ 

 มติ ที่ประชุมมีมติแตงต้ังกรรมการท่ีดํารงตําแหนงครบกําหนดตามวาระ จํานวน 3 ทานใหกลับมาดํารง
ตําแหนงอีก คือ (1) พลเอกวัธนชัย ฉายเหมือนวงศ (2) พล.ต.ท. มงคล  กมลบุตร (3) นายธีระ  ผลเจริญสุข โดยที่ประชุมมี
มติอนุมัติวาระน้ีดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนทั้งหมดซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ 

(1) พลเอกวัธนชัย  ฉายเหมือนวงศ  
เห็นดวย 1,140,935,668 เสียง คิดเปน 99.619 % 
ไมเห็นดวย 1,317,292 เสียง คิดเปน 0.115 % 
งดออกเสียง 3,041,000 เสียง คิดเปน 0.266 % 
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 หมายเหตุ ในวาระน้ีมีผูถือหุนเขาประชุมเพิ่มโดยมีหุนเพิ่มจํานวน 7,340 หุน 

 (2) พล.ต.ท. มงคล  กมลบุตร  
เห็นดวย 1,141,018,868 เสียง คิดเปน 99.627 % 
ไมเห็นดวย 1,240,292 เสียง คิดเปน 0.108 % 
งดออกเสียง 3,035,000 เสียง คิดเปน 0.265 % 

 หมายเหตุ ในวาระน้ีมีผูถือหุนเขาประชุมเพิ่มโดยมีหุนเพิ่มจํานวน 200 หุน 

(3) นายธีระ  ผลเจริญสุข  
เห็นดวย 1,142,018,868 เสียง คิดเปน 99.714 % 
ไมเห็นดวย 240,192 เสียง คิดเปน 0.021 % 
งดออกเสียง 3,035,100 เสียง คิดเปน 0.265 % 

 

วาระที่  6 พิจารณาอนุมัติแตงตั้งกรรมการเพ่ิม 1 ทาน  

กรรมการ 3 ทาน ไดแก พลเอกวัธนชัย  ฉายเหมือนวงศ  พล.ต.ท. มงคล  กมลบุตร และนายธีระ  ผลเจริญสุข 

กลับเขาหองประชุม ดังนั้น พลเอกวัธนชัย  ฉายเหมือนวงศ จึงเปนผูดําเนินการประชุมตามเดิม 

ประธานฯ กลาววา เนื่องจากในวาระท่ี 6 นางสาวอังคกาญจน  ตันติวิรุฬห มีสวนไดเสียในวาระน้ี จึงตองออก

จากหองประชุมไปกอน จากนั้น จึงมอบหมายใหนายสมเกียรติ วงศาโรจน  กรรมการผูจัดการ เสนอรายละเอียดเก่ียวกับ

การแตงต้ังกรรมการเพ่ิม 1 ทาน ใหที่ประชุมพิจารณา  

นายสมเกียรติ วงศาโรจน  กรรมการผูจัดการ ไดแจงตอที่ประชุมวา เพื่อรองรับแผนงานในการขยายธุรกิจของ

บริษัท จึงเห็นสมควรแตงต้ังกรรมการเพ่ิม 1 ทาน ไดแก นางสาวอังคกาญจน  ตันติวิรุฬห ซึ่งเปนผูที่มีคุณสมบัติครบถวน

ในการเปนกรรมการของบริษัท  ตาม พ.ร.บ.มหาชน และประกาศคณะกรรมการกํากับตลาดทุน (ประวัติโดยสังเขปปรากฏ

ตามส่ิงที่สงมาดวย 5) 

มีผูถือหุนสอบถาม ดังนี้ 

ผูถือหุน   (นางกัญญวรรณ  สุลักษณวิลาส ถือหุน 35,000 หุน) ไดถามวา คุณอังคกาญจนเปนประธานกรรมการบริหาร

ของบริษัทอยูแลว จะแตงต้ังตําแหนงกรรมการบริษัทเพิ่ม รวมเปน 2 ตําแหนง ใชหรือไม  

บริษัท    (นายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ) ชี้แจงวา กอนหนานี้ คุณอังคกาญจนเคยเปนทั้ง

ประธานกรรมการบริหารและกรรมการบริษัท แตมีชวงหนึ่งที่ทานไดออกไป ปจจุบันทานเปนประธาน

กรรมการบริหาร ซึ่งไดรับการแตงต้ังจากคณะกรรมการบริษัท สําหรับตําแหนงกรรมการจะตองเสนอใหที่ประชุม

ผูถือหุนเปนผูอนุมัติ โดยในตําแหนงกรรมการจะมีเร่ืองของการลงนามผูกพันแทนบริษัท ซึ่งอยูในวาระถัดไปที่จะ

นําเสนอใหผูถือหุนอนุมัติ 

ผูถือหุน    (นางกัญญวรรณ  สุลักษณวิลาส ถือหุน 35,000 หุน) ถามตอวา ทานจะทํางานทันหรือไม 

บริษัท (นายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ) ตอบวา ไมมีปญหา  

เม่ือไมมีคําถามแลว ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติอนุมัติแตงต้ังกรรมการเพ่ิม 1 ทาน  
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 มติ ที่ประชุมมีมติอนุมัติแตงต้ัง นางสาวอังคกาญจน  ตันติวิรุฬห เปนกรรมการเพิ่ม 1 ทาน โดยที่ประชุมมี
มติอนุมัติวาระน้ีดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนทั้งหมดซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังนี้  

เห็นดวย 1,140,429,068 เสียง คิดเปน 99.575 % 
ไมเห็นดวย 1,258,192 เสียง คิดเปน 0.110 % 
งดออกเสียง 3,606,900 เสียง คิดเปน 0.315 % 
 

วาระที่  7 พิจารณาอนุมัติเปล่ียนแปลงเพ่ิมเติมกรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัท 

 ประธานฯ ไดมอบหมายใหนายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ เสนอรายละเอียดเก่ียวกับ
การเปล่ียนแปลงเพิ่มเติมกรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัท ใหที่ประชุมพิจารณา  
 นายสมเกียรติ วงศาโรจน  ไดแจงตอที่ประชุมวา เพื่อเพิ่มความคลองตัวในการดําเนินงานของบริษัท จึงขอ
เปล่ียนแปลงเพิ่มเติมกรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัท โดยมีรายละเอียดดังนี้ 

จากเดิม       " นางพิมสิริ  กีรติเธียรสิริ  นายสมเกียรติ  วงศาโรจน  นายธีระ  ผลเจริญสุข กรรมการสองในสามคน        

      นี้ลงลายมือชื่อรวมกันและประทับตราสําคัญของบริษัท " 

เปล่ียนเปน  " นางพิมสิริ  กีรติเธียรสิริ   นายสมเกียรติ  วงศาโรจน   นายธีระ  ผลเจริญสุข นางสาวอังคกาญจน   

            ตันติวิรุฬห กรรมการสองในส่ีคนนี้ลงลายมือช่ือรวมกันและประทับตราสําคัญของบริษัท " 

จากนั้น ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติอนุมัติเปล่ียนแปลงเพิ่มเติมกรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพัน
บริษัท   

 มต ิ ที่ประชุมมีมติอนุมัติเปล่ียนแปลงเพ่ิมเติมกรรมการผูมีอํานาจลงนามผูกพันบริษัท โดยที่ประชุมมีมติ
อนุมัติวาระน้ีดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนทั้งหมดซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ 

เห็นดวย 1,144,823,868 เสียง คิดเปน 99.947 % 
ไมเห็นดวย 248,192 เสียง คิดเปน 0.022 % 
งดออกเสียง 360,100 เสียง คิดเปน 0.031 % 
หมายเหตุ ในวาระน้ีมีผูถือหุนเขาประชุมเพิ่มโดยมีหุนเพิ่มจํานวน 138,000 หุน 

 

วาระที่ 8  พิจารณาอนุมัติกําหนดคาตอบแทนกรรมการสําหรับป 2558 
 ประธานฯ ไดมอบหมายใหนายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ แถลงรายละเอียดขอบังคับ
ของบริษัท เก่ียวกับการกําหนดใหกรรมการมีสิทธิไดรับบําเหน็จกรรมการและคาตอบแทนกรรมการ ใหที่ประชุมพิจารณา 
 นายสมเกียรติ วงศาโรจน  ไดแจงตอที่ประชุมวา กระบวนการพิจารณากําหนดคาตอบแทนกรรมการของบริษัท
ไมไดผานคณะกรรมการสรรหาและกําหนดคาตอบแทน เนื่องจากปจจุบัน บริษัทยังไมมีการแตงต้ังคณะกรรมการสรรหา
และกําหนดคาตอบแทน อยางไรก็ตาม คณะกรรมการบริษัทไดรวมกันพิจารณาความเหมาะสมของคาตอบแทนกรรมการ 
โดยพิจารณาจากผลประกอบการบริษัท ระดับความรับผิดชอบที่ไดรับมอบหมาย และเปรียบเทียบคาตอบแทนกับธุรกิจ
ประเภทเดียวกันและมีขนาดใกลเคียงกัน   ในเร่ืองนี้คณะกรรมการพิจารณาแลวเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุน
กําหนดคาตอบแทนกรรมการ โดยมีรายละเอียดดังนี้ 
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 คาตอบแทน ป 2558 (ปที่เสนอ) ป 2557 (ปที่ผานมา) ผลตาง เพิ่ม (ลด) 

คณะกรรมการบริษัท    

  1. คาเบีย้ประชมุ     
    - ประธานกรรมการ    20,000 บาท / คร้ัง  20,000 บาท / คร้ัง  - 
    - รองประธานกรรมการ    15,000 บาท / คร้ัง  15,000 บาท / คร้ัง - 
    - กรรมการ                 10,000 บาท / คร้ัง  10,000 บาท / คร้ัง  - 
  2. โบนัสจากการปฏิบัติงาน 
 

รอยละ 10 ของเงนิปนผลป 58 
แตไมเกิน 7 ลานบาท 

รอยละ 10 ของเงนิปนผลป 57 
แตไมเกิน 7 ลานบาท 

- 

คณะกรรมการชุดยอย    
  คณะกรรมการตรวจสอบ    
  คาเบีย้ประชุม     
- ประธานคณะกรรมการตรวจสอบ 20,000 บาท / คร้ัง 20,000 บาท / คร้ัง  - 

  - กรรมการตรวจสอบ                 10,000 บาท / คร้ัง  10,000 บาท / คร้ัง  - 
 

หมายเหตุ  1. คาเบี้ยประชุมจะไดรับเฉพาะกรรมการท่ีเขารวมประชุม 
2. กรรมการที่เปนผูบริหารจะไมไดรับคาเบี้ยประชุม 
3. ไมมีคาตอบแทนอื่นที่มิใชตัวเงิน 

มีผูถือหุนสอบถาม ดังนี้ 

ผูถือหุน  (นางสาวสุพร ปทุมสุวรรณวดี ถือหุน 2,000 หุน) ไดแสดงความเห็นวา ทานประธานที่เคารพ ตนเองไดเคยไป

ประชุมที่ ปตท. มีนายทหารหลายทานเปนกรรมการก็ไมเคยใหแจงจํานวนหุน จึงมีความรูสึกวา ทําไมที่นี่จึงตอง

ใหแจงจํานวนหุนดวย และสําหรับในวาระน้ีอยากทราบวา กรรมการเคยไดรับโบนัสหรือไม เพราะบริษัทไมมีเงิน

ปนผลใหผูถือหุนมาหลายปแลว  

บริษัท (พลเอกวัธนชัย ฉายเหมือนวงศ ประธานกรรมการ) ชี้แจงวา ตามหลักสากลแลว กรณีถาบริษัทไมมีกําไรหาม

แบงโบนัสใหกรรมการและผูถือหุน ตนเองรับเปนประธานกรรมการของ RICH มาเปนเวลาเกือบ 4 ปกวาแลว ยัง

ไมเคยไดรับโบนัสเลย บริษัทก็พยายามจะทําใหมีกําไร ถาโชคดี ปหนาก็คงได  

บริษัท    (นายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ) เสริมวา โบนัสไดกําหนดไวที่ 10% ของเงินปนผลป 

58 หมายความวา ถาผูถือหุนไดรับเงินปนผล ทางกรรมการจึงจะไดรับโบนัส บริษัทไดคํานึงถึงผูถือหุนกอนเสมอ 

เม่ือไมมีคําถามแลว ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติอนุมัติกําหนดคาตอบแทนกรรมการสําหรับป 2558 
ดังกลาว 

มติ ที่ประชุมมีมติอนุมัติกําหนดคาตอบแทนกรรมการสําหรับป 2558 โดยท่ีประชุมมีมติอนุมัติวาระน้ีดวย
คะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนทั้งหมดซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ 

เห็นดวย 1,144,657,140 เสียง คิดเปน 99.932 % 
ไมเห็นดวย 325,492 เสียง คิดเปน 0.028 % 
งดออกเสียง 450,000 เสียง คิดเปน 0.039 % 
หมายเหตุ ในวาระน้ีมีผูถือหุนเขาประชุมเพิ่มโดยมีหุนเพิ่มจํานวน 472 หุน 
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วาระที่  9 พิจารณาอนุมัติแตงตั้งผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนการสอบบัญชี สําหรับป 2558 

ประธานฯ ไดมอบหมายใหนายสมเกียรติ วงศาโรจน  กรรมการผูจัดการ เสนอรายละเอียดเก่ียวกับการแตงต้ัง

ผูสอบบัญชีและการกําหนดคาตอบแทนการสอบบัญชี ใหที่ประชุมพิจารณา 

นายสมเกียรติ วงศาโรจน  แจงตอที่ประชุมวาเพื่อใหเปนไปตามพระราชบัญญัติบริษัทมหาชนจํากัด ซึ่ง
กําหนดใหที่ประชุมสามัญผูถือหุนแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาสอบบัญชีของบริษัททุกป และสํานักงาน
คณะกรรมการกํากับหลักทรัพยและตลาดหลักทรัพย มีประกาศเม่ือวันที่ 12 ตุลาคม 2548 ใหบริษัทจดทะเบียนในตลาด
หลักทรัพยแหงประเทศไทยจัดใหมีการหมุนเวียนผูสอบบัญชีทุก 5 ป โดยบริษัทสามารถแตงต้ังผูสอบบัญชีรายใหมที่สังกัด
สํานักงานสอบบัญชีเดียวกับผูสอบบัญชีรายเดิมก็ได 

คณะกรรมการจึงเห็นสมควรเสนอใหที่ประชุมผูถือหุนพิจารณาแตงต้ังผูสอบบัญชีจาก บริษัท สํานักงาน เอ เอ็ม 
ซี จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัท สําหรับป 2558 แทนสํานักงานสอบบัญชีรายเดิมคือ บริษัท บีพีอาร ออดิท แอนด แอด
ไวเซอรี่ จํากัด ซึ่งไดแจงหนังสือขอไมเสนอรับงานสอบบัญชีกับบริษัท เนื่องจากมีขอจํากัดของจํานวนบุคลากร ทําใหตอง
รับงานในจํานวนจํากัด จึงเห็นสมควรเสนอผูสอบบัญชีรายใหม ซึ่งผานความเห็นชอบจากคณะกรรมการตรวจสอบแลว 
ตามรายชื่อดังนี้ 

         1. นายอําพล  จํานงควัฒน   ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4663           

หรือ  2. นางสาวประภาศรี  ลีลาสุภา  ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4664  

            (ผูสอบบัญชีทั้ง 2 ราย ยังไมเคยเปนผูลงลายมือช่ือในงบการเงินของบริษัท) 

ทั้งนี้ ไดเสนอใหกําหนดผูสอบบัญชีคนใดคนหนึ่งเปนผูทําการตรวจสอบและแสดงความเห็นตองบการเงินของ

บริษัท โดยผูสอบบัญชีที่เสนอมานั้นไมมีความสัมพันธหรือมีสวนไดสวนเสียกับบริษัท บริษัทยอย บริษัทรวม  ผูบริหาร ผู

ถือหุนใหญ หรือผูที่เก่ียวของกับบุคคลดังกลาวแตอยางใด และกําหนดคาตอบแทนการสอบบัญชีสําหรับป 2558 เปน

จํานวนเงินรวม 1,250,000 บาท (ไมรวมคาใชจายอื่นในการตรวจสอบ) โดยขอมูลประกอบการพิจารณากําหนด

คาตอบแทนการสอบบัญชีมีดังนี้ 

คาตอบแทนการสอบบัญชี ป 2558 (ปที่เสนอ) ป 2557 (ปที่ผานมา) ผลตาง เพิ่ม (ลด) 

คาสอบบัญชี 1,250,000 บาท 1,210,000 บาท 40,000 บาท 

คาใชจายอื่นในการตรวจสอบ (ถามี) 

 

ตามจํานวนเงิน 

ที่เกิดขึ้นจริง 

ตามจํานวนเงิน 

ที่เกิดขึ้นจริง 

- 

 

หมายเหตุ :-  คาใชจายอื่นในการตรวจสอบ เชน คาพาหนะเดินทาง คาเบี้ยเล้ียงกรณีปฏิบัติงานนอกเวลา 

        ทํางานปกติ คาใชจายดานกฎหมาย (ถามี) 

อนึ่ง บริษัท สํานักงาน เอ เอ็ม ซี จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัทและบริษัทยอย 

มีผูถือหุนสอบถาม ดังนี้ 

ผูถือหุน (นายฮั้งใช อัคควัสกุล ถือหุน 820 หุน และรับมอบฉันทะจากนายณรงค หวังเจริญวงศ ถือหุน 1,051,000 หุน, 

นายสุพจน เอื้อชัยเลิศกุล 11,492 หุน และนางวัลลภา เอื้อชัยเลิศกุล ถือหุน 200 หุน) ไดกลาววา กอนอื่นตอง

ขอขอบคุณบริษัท สํานักงาน เอ เอ็ม ซี จํากัด ที่เขามาเปนบริษัทผูสอบบัญชีรับอนุญาตรายใหมใหกับ ริช เอเชีย 

และเพิ่มคาสอบบัญชีเพียงนิดเดียว และขอแสดงความหวงใยเกี่ยวกับกรณีผูสอบบัญชีรับอนุญาตมีจํานวน 2 
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ราย เนื่องจากทางชมรมผูถือหุนไทย ไดรับเร่ืองรองเรียนจากสมาคมผูสอบบัญชีไทย เร่ืองเก่ียวกับการออก

ใบอนุญาตผูสอบบัญชีฯ Local Firm ขออนุญาตเอยช่ือ บริษัท เพาเวอรไลน เอ็นจิเนียร่ิง จํากัด ที่ผูสอบบัญชีฯ 2 

ราย มีปญหาใบอนุญาตหมดอายุพอดี ทําใหไมสามารถลงนามในงบการเงินได ซึ่งไดมาปรึกษาชมรมผูถือหุน

ไทย ชมรมฯ จึงไดสอบถามไปที่ตลาดหลักทรัพยฯ เก่ียวกับเร่ืองผูสอบบัญชี บิ๊กโฟร และตนเองไดแสดงความเห็น

ไปทางตลาดหลักทรัพยฯ และ กลต. วา ผูสอบบัญชีฯ สอบตกคร้ังที่ 3 เปนเร่ืองแปลกไหม จึงมีความเปนหวง ริช 

เอเชีย ที่มีผูสอบบัญชีฯ เพียง 2 ราย ถาเปนไปไดขอใหเพิ่มอีก 1 ราย รวมเปน 3 ราย เพราะใบอนุญาตผูสอบ

บัญชีมีอายุเพียง 5 ป ตองสอบใหมอีกคร้ัง จึงไมอยากใหเร่ืองนี้เกิดขึ้นกับ ริช เอเชีย ในอนาคต และมีความเห็น

วา ผูสอบบัญชีฯ Local Firm เหมือนถูกคุมกําเนิด สําหรับตนเองสนับสนุนใหผูสอบบัญชีสัญชาติไทยเติบโตไป

กับตลาดทุน ขอยํ้าอีกคร้ังวา ทําไมตองเปนบิ๊กโฟร สําหรับกรณี บมจ. จีเจเอส สตีล ที่ถูกตรวจสอบบัญชีโดย

บริษัทสอบบัญชีบิ๊กโฟร และถูกสอบซํ้า 45 วัน จํานวนเงิน 19 ลานบาท ปรากฏวา ก็ไมรับรองงบการเงิน และ

ไมไดรับเงิน 19 ลานบาท คืน ซึ่งสุดทาย สํานักงาน เอ.เอ็ม.ที. แอสโซซิเอท เปนบริษัทสอบบัญชี Local Firm เขา

ไปชวยทําใหกลับมาเปนบริษัทจดทะเบียนได และขอสอบถามวา ผูสอบบัญชีฯ ทั้ง 2 ราย ของ ริช เอเชีย เปน

ผูสอบบัญชีรับอนุญาตมาก่ีปแลว ถา 4 ป คาบเก่ียว ก็นาเปนหวง ชมรมผูถือหุนไทยน้ันจะคงอยูกับผูถือหุนราย

ยอยและรายใหญ ซึ่งจะชวยปกปองและสงเสริมศักยภาพใหตลาดทุนเขมแข็ง และชมรมฯ มีความตองการ

สมาชิกเพิ่มเติม ถาสามารถรวมตัวกันได จะเปนชมรมที่มุงหวังในเร่ืองผลประกอบการและจริยธรรมในตลาดทุน  

บริษัท (พลเอกวัธนชัย ฉายเหมือนวงศ ประธานกรรมการ) กลาววา ขอบคุณสําหรับขอมูลถือเปนความรูพิเศษ และ

ขอรับขอเสนอแนะไวพิจารณาตอไป  

บริษัท (นางนุสรา  ธาระวานิช ผูอํานวยการฝายบัญชีและการเงิน) ชี้แจงกรณีผูสอบบัญชีฯ ทั้ง 2 ราย วา เปนผูสอบ

บัญชีฯ  ที่อยูใน Listed จํานวน 3 รอบ รวมเปน 15 ป แลว สําหรับคุณอําพล จํานงควัฒน จะหมดอายุป 2560 

และคุณประภาศรี ลีลาสุภา จะหมดอายุป 2562  

ผูถือหุน (นายฮั้งใช อัคควัสกุล ถือหุน 820 หุน และรับมอบฉันทะจากนายณรงค หวังเจริญวงศ ถือหุน 1,051,000 หุน, 

นายสุพจน เอื้อชัยเลิศกุล 11,492 หุน และนางวัลลภา เอื้อชัยเลิศกุล ถือหุน 200 หุน) ไดเสนอแนะวา ในปหนา

ขอใหเพิ่มผูสอบบัญชีฯ เปน 3 ราย เนื่องจากปจจุบันผูสอบบัญชีฯ มีการแยงตัวกัน อุบัติเหตุอาจเกิดขึ้นได ซึ่ง

ตนเองไมอยากให ริช เอเชีย เกิดอุบัติเหตุในกรณีนี้ 

บริษัท (นายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ) กลาววา บริษัทจะนําไปเจรจากับผูสอบบัญชีฯ 

ตอไป 

เม่ือไมมีคําถามแลว ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติอนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชีสําหรับป 2558 และ
กําหนดคาตอบแทนการสอบบัญชี 

 มต ิ ที่ประชุมมีมติอนุมัติแตงต้ังผูสอบบัญชีและกําหนดคาตอบแทนผูสอบบัญชี ประจําป 2558 คือ       
นายอําพล  จํานงควัฒน ผูสอบบัญชีรับอนุญาตเลขที่ 4663 และ นางสาวประภาศรี  ลีลาสุภา ผูสอบบัญชีรับอนุญาต
เลขท่ี 4664 แหง บริษัท สํานักงาน เอ เอ็ม ซี จํากัด เปนผูสอบบัญชีของบริษัท ประจําป 2558 โดยกําหนดคาตอบแทนการ
สอบบัญชีเปนจํานวนเงินรวม 1,250,000 บาท (ไมรวมคาใชจายอื่นในการตรวจสอบ) โดยที่ประชุมมีมติอนุมัติวาระน้ีดวย
คะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนทั้งหมดซึ่งมาประชุมและมีสิทธิออกเสียงลงคะแนน ดังนี้ 
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เห็นดวย 1,144,789,340 เสียง คิดเปน 99.944 % 
ไมเห็นดวย 553,192 เสียง คิดเปน 0.048 % 
งดออกเสียง 90,100 เสียง คิดเปน 0.008 % 

 

วาระที่ 10 พิจารณาอนุมัติการออกและเสนอขายหุนกูของบริษัท ภายในวงเงินไมเกิน 2,000 ลานบาท 
ประธานฯ ไดมอบหมายใหนายสมเกียรติ วงศาโรจน  กรรมการผูจัดการ เสนอรายละเอียดเก่ียวกับการออกและ

เสนอขายหุนกูของบริษัท ภายในวงเงินไมเกิน 2,000 ลานบาท ใหที่ประชุมพิจารณา 

นายสมเกียรติ วงศาโรจน  แจงตอที่ประชุมวา เพื่อเสริมความแข็งแกรงทางการเงินในการรองรับการดําเนินธุรกิจ

และการลงทุนในการขยายธุรกิจของบริษัทและบริษัทยอย รวมถึงการ Refinance ที่จะทําใหตนทุนทางการเงินตํ่าลง 

บริษัทจึงเห็นสมควรเสนอใหออกและเสนอขายหุนกูของบริษัท ภายในวงเงินไมเกิน 2,000 ลานบาท โดยมีรายละเอียดดังนี ้

วัตถุประสงคของการใชเงิน:  เพื่อใชในการดําเนินธุรกิจและการลงทุนในการขยายธุรกิจของบริษัทและบริษัทยอย 
รวมถึงการ Refinance 

ประเภท: หุนกูทุกประเภท / ทุกชนิด ซึ่งอาจเปนหุนกูดอยสิทธิหรือไมดอยสิทธิชนิดทยอยคืน

เงินตน หรือคืนเงินตนคร้ังเดียวเมื่อครบกําหนดไถถอน มีประกันหรือไมมีประกัน มี

หรือไมมีผูแทนผูถือหุนกู หรือเปนหุนกูอนุพันธ ทั้งนี้ขึ้นอยูกับความเหมาะสมของ

สภาวะตลาดในขณะออกและเสนอขายหุนกูนั้นๆ 

จํานวน:  มูลคารวมของหุนกูกําหนดไวไมเกิน 2,000 ลานบาท หรือในสกุลเงินอื่นในอัตรา

เทียบเทา 

การเสนอขาย:  เสนอขายภายในประเทศตอประชาชนท่ัวไป และ/หรือเสนอขายในกรณีจํากัด และ/

หรือเสนอขายใหแกผูลงทุนประเภทสถาบัน และ/หรือผูลงทุนรายใหญทั้งหมดหรือ

บางสวน ซึ่งอาจแบงเปนการเสนอขายคร้ังเดียว หรือหลายคร้ังก็ได 

อัตราดอกเบ้ีย:    ขึ้นอยูกับสภาวะตลาดในขณะท่ีออกและเสนอขายหุนกูนั้นๆ 

อายุ:     สําหรับหุนกูระยะส้ันไมเกิน 270 วัน และสําหรับหุนกูระยะยาวไมเกิน 5 ป 

การไถถอนกอนกําหนด:   ขึ้นอยูกับเงื่อนไขของหุนกูที่ออกในแตละคร้ัง 

เงื่อนไขอ่ืนๆ:  ขอจํากัดและเงื่อนไขอื่น ๆ ของหุนกู เชน ประเภทหรือชนิดของหุนกูที่จะออกในแต

ละคร้ัง มูลคาที่ตราไว ราคาเสนอขายตอหนวย อัตราดอกเบี้ย การแตงต้ังผูแทนผู

ถือหุนกู วิธีการออกและเสนอขาย วิธีการจัดสรร รายละเอียดการเสนอขาย การไถ

ถอนกอนกําหนด และการจดทะเบียนในตลาดรองใดๆ (ถามี) ใหอยูในอํานาจของ

คณะกรรมการบริษัท และ/หรือ ประธานกรรมการบริหาร และ/หรือ บุคคลที่ไดรับ

มอบหมายจากคณะกรรมการบริษัท หรือประธานกรรมการบริหาร ที่จะพิจารณา

กําหนดตอไป 
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 มีผูถือหุนสอบถาม ดังนี้  

ผูถือหุน (นายฮั้งใช อัคควัสกุล ถือหุน 820 หุน และรับมอบฉันทะจากนายณรงค หวังเจริญวงศ ถือหุน 1,051,000 หุน, 

นายสุพจน เอื้อชัยเลิศกุล 11,492 หุน และนางวัลลภา เอื้อชัยเลิศกุล ถือหุน 200 หุน) สอบถามวา 1. กรอบใน

การเสนอออกหุนกูนั้นกวางมาก ทางชมรมผูถือหุนไทยมีความหวงใยเร่ืองหุนกูแปลงสภาพ จึงขอคํายืนยันวา จะ

ไมมีหุนกูแปลงสภาพเกิดขึ้น 2. กรอบของดอกเบี้ยไมมีการกําหนดเพดานสูงสุด 3. อายุของหุนกูกําหนดไวกวาง

มาก ขอใหชี้แจงดวย  

บริษัท (นายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ) ชี้แจงวา 1. ขอยืนยันวาไมมีการออกหุนกูแปลง

สภาพ   2. การกําหนดเพดานดอกเบ้ียจะเปนอุปสรรคในอนาคต วัตถุประสงคในการออกหุนกูเพื่อตองการลด

ตนทุนทางการเงิน ซึ่งบริษัทจะตองหาแหลงเงินทุนหรือเงินกูที่มีอัตราดอกเบ้ียตํ่ากวาปจจุบัน เพื่อลดภาระ

ดอกเบี้ยลง ถาอัตราดอกเบ้ียไมตํ่ากวาที่มีอยูเดิม ทางคณะกรรมการและฝายบริหารก็จะไมพิจารณาออกหุนกู        

3. อายุหุนกู ขึ้นอยูกับประเภทของการใชเงินทุน ถาเปนการใชหมุนเวียนจะไมเกิน 270 วัน แตถาเปนการลงทุน

จะเปนระยะยาว ไมเกิน 5 ป ซึ่งอาจจะ 3 หรือ 4 หรือ 5 ป ก็ได ขึ้นอยูกับความเหมาะสมในการใชเงินเพื่อให

สอดคลองกัน  

 เม่ือไมมีคําถามแลว ประธานฯ ขอใหที่ประชุมพิจารณาลงมติอนุมัติการออกและเสนอขายหุนกูของบริษัท 
ภายในวงเงินไมเกิน 2,000 ลานบาท 
 

 มติ ที่ประชุมมีมติอนุมัติการออกและเสนอขายหุนกูของบริษัท ภายในวงเงินไมเกิน 2,000 ลานบาท 
ดังกลาว โดยที่ประชุมมีมติอนุมัติวาระน้ีดวยคะแนนเสียงขางมากของผูถือหุนทั้งหมดซ่ึงมาประชุมและมีสิทธิออกเสียง
ลงคะแนน ดังนี้  

เห็นดวย 1,144,201,340 เสียง คิดเปน 99.893 % 
ไมเห็นดวย 867,192 เสียง คิดเปน 0.076 % 
งดออกเสียง 364,100 เสียง คิดเปน 0.032 % 

 

วาระที่ 11   พิจารณาเรื่องอ่ืน ๆ  

มีผูถือหุนสอบถาม ดังนี้ 

ผูถือหุน (นายภูมิรพี  อนันทสิงห ตัวแทนจากสมาคมสงเสริมผูลงทุนไทย ถือหุน 100 หุน) สอบถามเก่ียวกับการเขารวม

โครงการการตอตานการทุจริตกับ IOD บริษัทไดดําเนินการอยางไรบาง  

บริษัท (นายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ) ชี้แจงวา บริษัทไดเร่ิมดําเนินการไปแลวบางสวน ซึ่ง

บริษัทยินดีที่จะใหความรวมมือกับทางภาครัฐในการตอตานการทุจริต โดยไดกําหนดเปนนโยบายไวใน

จรรยาบรรณธุรกิจ ในสวนขั้นตอนของการดําเนินการใด ๆ ก็ตามที่บรรลุผลแลว บริษัทจะดําเนินไปตามลําดับขั้น

ไปเรื่อยๆ โดยคํานึงถึงความโปรงใสในการทํางานเปนหลัก 

ผูถือหุน   (นางสาวสุพร ปทุมสุวรรณวดี ถือหุน 2,000 หุน) ไดเสนอแนะวา การแสดงผลคะแนนขอใหขึ้นจอภาพเล็กดวย 

วันประชุมอาจจะเปนวันเสาร และเสนอแนะสถานท่ีประชุมใหม เชน โรงพยาบาล เพื่อจะไดเกิดการกระจาย
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รายได ในสวนของการลงทะเบียนและนับคะแนนเสียง นาจะจางบริษัทยอยของตลาดหลักทรัพยฯ สักคร้ังหนึ่ง 

เพื่อดูเปนตนแบบและเปนมาตรฐานของตลาดหลักทรัพยมากขึ้น  

บริษัท (พลเอกวัธนชัย ฉายเหมือนวงศ ประธานกรรมการ) ไดกลาวขอบคุณ และกลาววา สําหรับคําแนะนําที่ผูถือหุน

เสนอมานั้น จะนําไปพิจารณา แตจะตองคํานึงถึงเร่ืองคาใชจาย และอื่น ๆ ดวย เนื่องจากบริษัทตองการประหยัด

คาใชจายเพื่อใหบริษัทมีกําไร 

ผูถือหุน (ผูรับมอบฉันทะจากนายณัฐ ศิริรัตนบุญขจร ถือหุน 6,920,000 หุน, นางสาวจรวยพร มวงเล็ก 3,000,000 หุน 

และนายจิรัฏฐ อัศดรวานิชชากร ถือหุน 1,500,000 หุน) ไดใหความเห็นวา ตนเองไดเขารวมประชุมผูถือหุน

หลายแหง การประชุมที่นี่ถือวาไดมาตรฐาน ไมไดดอยกวาที่จางคนอื่น ในเร่ืองการใหขอมูลขอใหเปนไปอยาง

ถูกตอง และไมอยากใหเกิดความแตกแยกกัน เพราะทุกคนในท่ีนี้ก็เปนผูถือหุนเหมือนกัน เร่ืองการประหยัด

คาใชจายเห็นดวยกับทานประธานฯ เนื่องดวย RICH เองก็เพิ่งจะผานงานหนัก ๆ ในปที่แลว บริษัทก็จะตองเดิน

ตอไป สวนเร่ืองสถานท่ีประชุมมีความเห็นวา บริษัทมหาชนสวนใหญใชสถานท่ีเดิมเนื่องจากความคุนเคยและ

เปนผูถือหุนกันมานาน แตถาจะเปล่ียนสถานที่ประชุมใหม ซึ่งสามารถประหยัดคาใชจายไดก็สนับสนนุดวย 

ผูถือหุน (นางสาวอุไร ชัญญพิพัฒน ถือหุน 60,000 หุน) ไดแสดงความเห็นวา กรณีการจัดประชุมวันเสารใชสถานท่ี

โรงพยาบาลนั้น ไมเห็นดวย เนื่องจากที่จอดรถหายากมาก และเห็นดวยกับการจัดที่โรงแรมแมน้ํานี้ ซึ่งมีที่จอดรถ

จํานวนมาก มีวิวแมน้ําอยูใกล ๆ จะไดทําใหผูถือหุนใจเย็นขึ้น 

ผูถือหุน (นายเชาวลิต พุทธอุปถัมภ ถือหุน 43,000 หุน และรับมอบฉันทะจากนางสาวพัฒนนรี ศรีรัตนวุฑฒิ ถือหุน 

20,000 หุน) ไดถามวา บริษัทมีแผนงาน ป 58 อยางไรท่ีจะทําใหบริษัทเจริญรุงเรือง และท่ีไดเขามาถือหุนใน 

RICH ก็เพราะเห็นวาโครงการรถไฟรางคูของรัฐบาลจะสงผลใหบริษัทนาจะเติบโตขึ้น 

บริษัท (นางสาวอังคกาญจน ตันติวิรุฬห ประธานกรรมการบริหาร) กลาววา ขอบคุณสําหรับคําถาม และช้ีแจงวา ราคา

เหล็กเปนราคาท่ีผันผวน มีการแขงขันกันและเปนตลาดเสรี ซึ่งจะตองแขงขันกับตลาดโลก ราคาเหล็กที่ผันผวนน้ี

มีปจจัยหลายอยาง เชน ราคานํ้ามันลง ราคาเหล็กลง, ราคาแรเหล็กลง ราคาเหล็กก็ลง สตอคที่มีอยูก็ขาดทุน  

ทุกคนทํางานอยางหนักเพื่อจะแกปญหา เม่ือเดือนกุมภาพันธที่ผานมา บริษัทไดประกาศขาวออกไปวาบริษัทได

จัดต้ังบริษัทยอย ชื่อวา บริษัท ริช เอเชีย เอนจิเนียร่ิง จํากัด ขึ้นอีกหนึ่งบริษัท สืบเนื่องมาจากการท่ีบริษัทไดจับ

มือกับบริษัทยักษใหญ โดยไดลงนามในขอตกลงความรวมมือกับ CHINA MACHINERY ENGINEERING 

CORPORATION (“CMEC”) ซึ่งทําธุรกิจรับเหมากอสรางและเปนบริษัทรัฐวิสาหกิจขนาดใหญเปนอันดับ 7 ของ

ประเทศจีน และจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยที่ฮองกง เพื่อที่จะมาบุกเบิกในสวนของภาคกอสราง ซึ่งภายใน

อีก 3 ป ขางหนา จะมีสาธารณูปโภคเกิดขึ้นอยางมาก จึงเปนโอกาสที่ดีของบริษัทในการที่จะรวมมือกันกับ 

CMEC ในการพัฒนาสาธารณูปโภคท้ังในประเทศไทยและประเทศเพื่อนบาน AEC บริษัทจะไดประโยชนในการ

จัดหาวัสดุกอสรางทั้งหมด บางโครงการไมเพียงแคเปนการรวมมือกันในการประมูลงานเทานั้น แตอาจจะเปน

เจาของโครงการรวมกัน นโยบายตอไปบริษัทจะขายใหกับ End user คือ ผูใชงาน / ผูรับเหมา ความเส่ียงในเร่ือง

ราคาผันผวนก็จะนอยลง บริษัทกําลังเพิ่มชองทางธุรกิจจากซ้ือมาขายไป โดยการเขาเปนก่ึงผูรับเหมากอสราง

ดวย เพื่อจะเปนการการันตีราคาเหล็กที่มีอยูในมือ รวมทั้งงานในประเทศ ไมวาจะเปนสินคาเหล็ก หรือสินคา

คอนกรีต ก็จะสนับสนุนรายไดของกลุมบริษัททั้งนั้น ถึงแมวากรณี CMEC ไมไดงานประมูล บริษัทก็จะไดผลพวง
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จากงานของภาครัฐทั้งส้ิน ไมวาจะเปนรถไฟ หรือรถไฟฟา หรือรถยนต หรือถนนหนทาง หรือ Power Plant หรือ

กลุมพลังงาน บริษัทก็ไดงานท้ังนั้น ขอใหทานผูถือหุนม่ันใจวา บริษัทไดผานพนวิกฤตไปแลว และหลายปที่ผาน

มาผูถือหุนไมไดรับเงินปนผล ขณะนี้บริษัทกําลังจะกลับมาผงาดอีกคร้ังหนึ่ง ขอใหอดทนอีกหนอย ขอเวลาให

ฝายบริหารและคณะกรรมการไดทํางานเพื่อพิสูจนฝมือใหเห็นวา ทานผูถือหุนจะไมผิดหวังที่เลือก RICH เปนหุน

ในดวงใจของทาน 

ผูถือหุน (ผูรับมอบฉันทะจากนายอัมรินทร วัดเล็ก ถือหุน 5,310,000 หุน) ไดถามวา ทางผูบริหารจะมีอะไรใหผูถือหุนได

ชวยเหลือบาง เพื่อจะทําใหบริษัทมียอดขายท่ีดีขึ้น 

บริษัท (นางสาวอังคกาญจน ตันติวิรุฬห ประธานกรรมการบริหาร) ไดตอบวา ขอขอบคุณ และเปนกําลังใจที่ดี หากทาน

ผูถือหุนตองการจะชวย ขอใหชวยกันโฆษณาสินคา ทานรูจักใครที่จะสรางบาน หรือโรงงาน ขอใหแนะนําตอ ๆ 

กันดวย คิดถึงเหล็ก คิดถึงเรา คิดถึง ริช เอเชีย  

บริษัท (นายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ) เสริมวา ถาเสาเข็ม ก็ เสาเข็ม TNP   

ผูถือหุน (นายฮั้งใช อัคควัสกุล ถือหุน 820 หุน และรับมอบฉันทะจากนายณรงค หวังเจริญวงศ ถือหุน 1,051,000 หุน, 

นายสุพจน เอื้อชัยเลิศกุล 11,492 หุน และนางวัลลภา เอื้อชัยเลิศกุล ถือหุน 200 หุน) ไดแสดงความเห็นวา      

1. ไมเห็นดวยกับการระบุจํานวนท่ีถือหุน เหมือนกับเปนการแบงแยก ไมวาจะถือ 1 หุน หรือ 1 ลานหุน ก็สิทธิเทา

เทียมกันในการแสดงความคิดเห็น ถึงแมตนเองจะถือหุน 820 หุน ไมเพียงแคดํารงสิทธิเปนเจาของบริษัทเทานั้น 

แตยังปกปองทรัพยสินของผูถือหุนทั้งหมด และในการท่ีตนเองไปจัดต้ังสมาคม หรือชมรม ก็เพื่อตองการพิทักษ

สิทธิใหแกผูถือหุนรายยอยทุกคน 2. ขอขอบคุณบริษัทที่บันทึกคําถาม คําตอบ อยางละเอียดในรายงานการ

ประชุม ทําใหผูถือหุนที่ไมไดเขารวมประชุมไดอานรายงานประชุม ซึ่งตนเองสนับสนุนใหบริษัทจดทะเบียนอื่น

ปฏิบัติแบบนี้ดวย และขอขอบคุณทานประธานที่เปดโอกาสใหผูถือหุนถามคําถาม ทําใหผูถือหุนเขาใจธุรกิจของ

บริษัทไดดีขึ้น  

บริษัท (พลเอกวัธนชัย ฉายเหมือนวงศ ประธานกรรมการ) ไดกลาวขอบคุณ และช้ีแจงวา กรณีที่ใหแจงจํานวนหุนก็

เพื่อใหเปนสากล และเปนกฎระเบียบที่บริษัทอื่นไดปฏิบัติแลวมีความเห็นวาดี จึงนํามาปฏิบัติตาม เนื่องจากเห็น

วาจะทําใหการใชเวลาในการประชุมใหนอยลง และเพื่อปองกันผูที่มากอกวน บริษัทเองยึดหลักประชาธิปไตย 

หากไมมีผูถือหุนรายใหญบริษัทก็อยูไมได หากไมมีผูถือหุนรายยอยบริษัทก็อยูไมได ดังนั้น จึงตองควบคุมใหดี

และใหมีความเปนมิตรตอกัน ซึ่งการประชุมนั้นก็ตองมีทั้งผูที่เห็นดวยและไมเห็นดวย ซึ่งถือวาเปนเร่ืองปกติและ

เปนสีสันในการประชุม ขอขอบคุณผูถือหุนทุกทานท่ีเขารวมประชุมและแสดงความคิดเห็นในการประชุมคร้ังนี้ 

ผูถือหุน (ผูรับมอบฉันทะจากนายอัมรินทร วัดเล็ก ถือหุน 5,310,000 หุน) ไดแสดงความเห็นวา ราคาหุนของบริษัทมี

ความเคล่ือนไหวขึ้นลงแปลก ๆ และไดถามวา กรณีราคาหุนที่สูงขึ้นหรือลดลงมีผลดีหรือผลเสียกับบริษัทอยางไร 

บริษัท (นางสาวอังคกาญจน ตันติวิรุฬห ประธานกรรมการบริหาร) ไดชี้แจงวา ราคาหุนที่สูงขึ้นไมไดทําใหบริษัทไดรับ

เงินมากขึ้น ราคาหุนสูงขึ้นเปนผลดีกับผูถือหุนที่นําไปขายในตลาดหุนได สําหรับบริษัทจะมีผลดีในดานของ 

Rating หรือไดรับความเชื่อม่ันจากสถาบันการเงิน ในแงของการวางหลักประกันกับสถาบันการเงิน บริษัทจะ

ไดรับเงินจากการขายหุน IPO และขายหุนเพิ่มทุนเทานั้น ราคาหุนในตลาดหุนจะใชในการคํานวณเพื่อกําหนด

ราคาขายหุนดังกลาวในขณะนั้น  
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บริษัท (นายสมเกียรติ วงศาโรจน กรรมการและกรรมการผูจัดการ) เสริมวา บริษัทจะไดรับเงินเพื่อใชในการประกอบ

ธุรกิจจากการขายหุน IPO ในชวงที่บริษัทเขาจดทะเบียนในตลาดหลักทรัพยฯ สําหรับความเคล่ือนไหวดานราคา

ภายหลังจากนั้น เปนราคาที่นักลงทุนตัดสินใจเขาลงทุนและเปนความเช่ือม่ันของนักลงทุนที่จะเขาลงทุนในหุน

ของบริษัท ณ ระดับราคาใด บริษัทไมสามารถทราบได ราคาหุนจะไปในทิศทางใดขึ้นอยูกับผลประกอบการของ

บริษัทวาจะสะทอนออกมาในทิศทางใด ถาผลประกอบการออกมาดีก็จะสะทอนไปที่ราคาหุน จะดีหรือไมดีไปที่

ราคาหุน ซึ่งนักลงทุนจะใชขอมูลจากผลประกอบการ และขอมูลอื่น ๆ รวมถึงการคาดการณทิศทางของ

อุตสาหกรรม นํามาประกอบการพิจารณาในการเขาลงทุนในหุนของบริษัท 

 

เม่ือที่ประชุมไมมีขอซักถามอื่นใดอีก ประธานฯ ไดกลาววา ธุรกิจเหล็กในประเทศไทยยังเติบโตตอไปไดอีกมาก 
เปนโอกาสท่ีดีของทานผูถือหุน ขอใหเช่ือม่ันในการบริหารงานของทานประธานกรรมการบริหาร และขอขอบคุณทุกทานที่
มารวมประชุม แลวกลาวปดประชุม 

 
ปดประชุมเวลา 16.50 น. 

 

         

 

        พลเอก    

                     (  วัธนชัย  ฉายเหมือนวงศ  ) 

                                                                                               ประธานที่ประชุม 

         

     

    

     (  นางสาวนงลักษณ  สาโรชสุวรรณ ) 

                  เลขานุการบริษัท 

 
 
 
 
 


